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ΓΥΝΑΙΚΑ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑ



Α.  ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ ΚΑΙ
ΣΤΕΡΕΟΤΥΠΑ

l Η εργαζόμενη γυναίκα αντιμετωπίζεται από τους ιεραρχικά
προϊστάμενους , αλλά και τους συναδέλφους της , με
προκατάληψη , δυσπιστία και επιφυλακτικότητα ως προς τις
γνώσεις και τις ικανότητες της.

l Υπάρχουν συγκεκριμένοι τομείς της απασχόλησης, οι οποίοι
κυριαρχούνται συνήθως από γυναίκες , όπως τα παραϊατρικά
επαγγέλματα και η εκπαίδευση , ενώ στην βιομηχανία και τις
μεταφορές έχουν μεγαλύτερη συμμετοχή οι άνδρες.

l Ορισμένες εργασίες , οι οποίες εκτελούνται κατά κύριο λόγο από
γυναίκες - όπως οι θέσεις της γραμματέως και της πωλήτριας -
υποβαθμίζονται με την κατάταξή τους σε χαμηλές κλίμακες
αμοιβών.



l Η εγκυμοσύνη και η μητρότητα εξακολουθούν να επιδρούν
ανασταλτικά στην εργασιακή ζωή των γυναικών.

l Ωστόσο κατά την διάρκεια της εγκυμοσύνης αλλά και την
περίοδο της μητρότητας κάθε γυναίκα έχει κάποια κατοχυρωμένα
δικαιώματα όπως :άδεια φροντίδας παιδιού,άδεια μητρότητας,
άδεια σε περίπτωση ασθενείας του παιδιού κ.λπ.



Μερικές γυναίκες όμως καταφέρνουν να σταθούν
στα πόδια τους παρά τις δυσκολίες και να
κατακτήσουν ανώτατα αξιώματα σε επιχειρήσεις.



Β.  ΓΥΝΑΙΚΑ ΚΑΙ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

Εκπαιδ/κός Μ.Ε
Νηπιαγωγός
Γυμνάστρια
Γιατρός
Αστυνομικός
Δικηγόρος
Σχεδιάστρια μόδας
Κομμώτρια

Βάσει ορισμένων στατιστικών στοιχείων,μπορούμε να
δούμε παρακάτω ποιά επαγγέλματα θεωρούνται να
αρμόζουν περισσότερο σε γυναίκες,καθώς αυτά είναι
και τα δημοφιλέστερα στο γυναικείο φύλο.



Οι γυναίκες λοιπόν φαίνεται ότι συνηθίζουν να
αναλαμβάνουν συγκεκριμένα επαγγέλματα τα
οποία εδώ και χρόνια αποκαλούνται καθαρά
“γυναικεία” με ελάχιστες εξαιρέσεις.



Γ. ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΣΤΙΣ
ΑΜΟΙΒΕΣ

Οι διαφορές στις αμοιβές μπορεί να οφείλονται σε
αντικειμενικούς παράγοντες:

l ατομικά χαρακτηριστικά (ηλικία, μορφωτικό επίπεδο,
εμπειρία)

l στοιχεία που συνδέονται με τη θέση εργασίας
(επάγγελμα, είδος σύμβασης ή συνθήκες εργασίας)·

l στοιχεία που σχετίζονται άμεσα με την επιχείρηση
(τομέας δραστηριότητας, μέγεθος)



l Υπάρχουν όμως και περιπτώσεις εμφανούς διάκρισης
όπου μια γυναίκα εισπράττει κατώτερη αμοιβή για την
ίδια εργασία από έναν άνδρα συνάδελφό της.

l Η αποτελεσματική εφαρμογή της αρχής της ισότητας
των αμοιβών προσκρούει στην έλλειψη διαφάνειας
των συστημάτων αμοιβών, στην έλλειψη σαφών
δεικτών αναφοράς για την ισότητα στις αμοιβές
ανδρών και γυναικών, και στην έλλειψη σαφών
πληροφοριών για τους εργαζομένους που θίγονται
από την άνιση μεταχείριση.



Δ. ΓΥΝΑΙΚΑ ΚΑΙ
ΔΙΕΥΘΥΝΤΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

(Το φαινόμενο της «γυάλινης οροφής»
l Ακομα και σήμερα, υπάρχει ακόμα μεγάλη

δυσαναλογία στην εκπροσώπησή των γυναικών σε
πόστα οικονομικού και πολιτικού κύρους.

l Για να καταφέρει μια γυναίκα να φτάσει στην κορυφή,
πρέπει να υιοθετήσει την ανδρική προσέγγιση στα
πράγματα. Είναι αποδεδειγμένο τόσο στην πολιτική
όσο και την οικονομία ότι οι καλοί managers που
στέκονται στο ύψος των περιστάσεων σε βάθος
χρόνου είναι ελάχιστοι.



Ορισμός του φαινομένου “Γυάλινη οροφή”:
Η περιγραφή των τεχνητών ή αόρατων εμποδίων,
που επιβραδύνουν ή σταματούν την επαγγελματική
ανέλιξη των γυναικών στις ανώτερες και ανώτατες
θέσεις της ιεραρχίας των επιχειρήσεων.

l Σήμερα καθίσταται επίκαιρο παρά ποτέ το ζήτημα των
διακρίσεων σε βάρος του γυναικείου φύλου, που
αποτυπώνεται στο παγιωμένο φαινόμενο της
«γυάλινης οροφής», γνωστό και ως «ολισθηρός
στύλος», «προστατευτική ασπίδα», «τσιμεντένια
οροφή» και «φράγμα οροφής».





Τα μέλη της ομάδας :
Γυναίκα και εργασία

Αντέμ Οζγκέ
Ζιγνέλη Μαρίνα

Καβάζη Δήμητρα
Μάμουλου Ματίνα

Μαρινίδου Κυριακή
Τουτουντζιάν Φωτεινή
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Η έννοια της
ενδοοικογενειακής βίας:

Ως ενδοοικογενειακή βία ορίζεται κάθε είδους
σωματική, σεξουαλική ή ψυχολογική βία που
ασκείται σε βάρος του θύματος από τον πρώην
ή νυν σύζυγο ή σύντροφο, καθώς και από μέλη
της οικογένειας του.



Μορφές ενδοοικογενειακής βίας κατά των
γυναικών:

Ψυχολογική βία (συνεχής υποτίμηση, η
κοινωνική απομόνωση)

οικονομική εκμετάλλευση (περιορισμό
των εσόδων, διακοπή εργασίας ,
μεταφορά των περιουσιακών στοιχείων
στον σύζυγο)

σωματική και σεξουαλική κακοποίηση
(βιασμός)



Αίτια ενδοοικογενειακής βίας:

Κοινωνικοί παράγοντες (π.χ η ανατροφή των
αγοριών και των κοριτσιών, ιδιαίτερα στις
παραδοσιακές κοινωνίες, δεν είναι ισότιμη και
δεν δημιουργεί ισότιμους άνδρες και
γυναίκες.)

οικονομικοί παράγοντες αφορούν την
ανεξαρτησία των μελών της οικογένειας.

ψυχοπαθολογικά αίτια



Πόσο συχνή είναι η ενδοοικογενειακή βία;

Στην Ελλάδα: Σύμφωνα με την Γενική
Γραμματεία Ισότητας το ποσοστό
κακοποίησης των γυναικών εμφανίζεται
αυξημένο κατά 47% σε σχέση με τα
προηγούμενα χρόνια. Ουσιαστικά μία
στις τρεις γυναίκες φαίνεται πλέον να
έχει πέσει θύμα ξυλοδαρμού.



Στην Ευρώπη : Μια στις 5 γυναίκες έχουν πέσει θύμα
ενδοοικογενειακής βίας καθώς και 7 γυναίκες
πεθαίνουν κάθε μέρα από συζυγική βία. Η
ενδοοικογενειακή βία έχει καταστεί για τις Ευρωπαίες
μεταξύ 15 και 44 χρόνων, η πρώτη αιτία αναπηρίας
και θανάτου, αφήνοντας πίσω ακόμη και τα
αυτοκινητικά δυστυχήματα ή τον καρκίνο.



Χαρακτηριστικά της προσωπικότητας των
γυναικών- θυμάτων της ενδοοικογενειακής βίας:

Χαμηλή αυτοεκτίμηση.
Παθητική συμπεριφορά.
Ανασφάλεια και

αναξιότητα.
Ενοχές.

Ψυχοσωματικά
συμπτώματα.

Αίσθημα αβοηθησίας.



Χαρακτηριστικά της προσωπικότητας των
ανδρών-θυτών:

Χαμηλή αυτοεκτίμηση.
Διακατέχονται από παραδοσιακές

αντιλήψεις σχετικά με το ρόλο των φύλων.
Έλλειψη αυτοελέγχου και διαχείρισης

θυμού, έλλειψη κατανόησης των
συνεπειών των πράξεών τους, προβολή
της ευθύνης των πράξεών τους σε άλλους.



Ο κύκλος της
ενδοοικογενειακής βίας:

Με τον όρο «κύκλος της βίας» που διατυπώθηκε για πρώτη φορά
από τη Lenore Walker στη δεκαετία του 1970 , εννοούμε τις

επαναλαμβανόμενες πράξεις βίας, σε ένα κυκλικό πρότυπο , που
σχετίζονται με έντονα συναισθήματα και δόγματα τιμωρίας.



Οι επιπτώσεις της ενδοοικογενειακής βίας
για τις γυναίκες –θύματα, τα παιδιά, την

κοινωνία:
Για τις γυναίκες –θύματα:Δεν είναι μόνο η σωματική

κακοποίηση, οι επιπτώσεις στην υγεία τους από την
επαναλαμβανόμενη άσκηση βίας, ο κίνδυνος να χάσουν
την ίδια τους τη ζωή, πράγμα που συχνά συμβαίνει όπως
δείχνουν τα στοιχεία. Η βία προκαλεί στρες και άγχος,
τραυματικές διαταραχές, κατάθλιψη, ημικρανίες και πολλά
άλλα, ανάλογα με την ένταση της. Οι γυναίκες που
κακοποιούνται απομονώνονται από το φιλικό και
κοινωνικό τους περιβάλλον γιατί συνήθως ντρέπονται για
αυτό που τους συμβαίνει. Επηρεάζεται αρνητικά η
απόδοση στη δουλειά τους, πράμα που μπορεί να
οδηγήσει στην απώλεια της θέσης εργασίας που κατέχουν
και γενικότερα είναι δύσκολο λόγω της βίας που βιώνουν
να παραμείνουν λειτουργικές και αποτελεσματικές στην
καθημερινότητα. Επηρεάζεται αρνητικά ο ρόλος τους ως
μητέρες και αντιμετωπίζουν αυξημένο κίνδυνο να
ασκήσουν οι ίδιες βία στα ανήλικα παιδιά τους.



Επιπτώσεις της
ενδοοικογενειακής βίας στα

παιδιά:

Τα παιδιά που γίνονται μάρτυρες βίαιης συμπεριφοράς μέσα στην
οικογένεια τους, αποκτούν πολύ μεγάλο άγχος λόγω της έκθεσής τους σε
αυτήν. Υφίστανται συναισθηματικά και ψυχολογικά τραύματα όπως και το
συναίσθημα της απόρριψης . Τα προβλήματα που εμφανίζονται σε
βάθος χρόνου συμπεριλαμβάνουν θέματα κοινωνικής συμπεριφοράς,
επιθετικότητα, ανυπακοή, φόβο, άγχος, χαμηλή αυτοεκτίμηση, φτωχή
εξέλιξη κοινωνικών χαρακτηριστικών και χαμηλές επιδόσεις στο σχολείο.
Αυτά τα συμπτώματα πολλές φορές οδηγούν σε κατάθλιψη, αυτοκτονικές
τάσεις και βίαιη συμπεριφορά που συνεχώς αυξάνεται.



Επιπτώσεις και κόστος για
την κοινωνία:

Η βία μέσα στην οικογένεια αποτελεί το κατάλληλο
υπόστρωμα για την ανάπτυξη και άλλων μορφών βίας
μέσα στην κοινωνία. Η διαδικασία παραγωγής βίας στο
πλαίσιο της κοινωνίας είναι επίσης κυκλική: ξεκινά από
την οικογένεια, επεκτείνεται στο κοινωνικό σύνολο μέσα
στο οποίο τα παιδιά μεγαλώνουν και στη συνέχεια είτε

ενισχύεται είτε αποδυναμώνεται ξανά μέσα στην
οικογένεια.



Νόμος για την
ενδοοικογενειακή βία (νόμος

3500/2006):
Ο Ν. 3500/2006 προβλέπει την ποινική τιμωρία των δραστών

ενδοοικογενειακής βίας. Για τον δράστη προβλέπεται
αυτόφωρη διαδικασία εάν θύμα και θύτης δεν καταλήξουν

ενώπιον του εισαγγελέα σε ποινική διαμεσολάβηση. Σε αυτή
την περίπτωση ο δράστης πρέπει να δηλώσει ανεπιφύλακτα

ότι: α) δεν θα τελέσει στο μέλλον οποιαδήποτε πράξη
ενδοοικογενειακής βίας, β) θα παρακολουθήσει ειδικό

συμβουλευτικό- θεραπευτικό πρόγραμμα σε δημόσιο φορέα
και γ) θα άρει ή θα αποκαταστήσει τις συνέπειες των

πράξεών του.



Προτάσεις για την
αντιμετώπιση του φαινομένου
της ενδοοικογενειακής βίας:ανάπτυξη δικτύου υπηρεσιών όχι μόνο για τα ιατρικά και νομικά θέματα

που άμεσα προκύπτουν, αλλά και για την πληρέστερη κάλυψη των
αναγκών των γυναικών και των παιδιών τους,

ανάπτυξη εξειδικευμένων υπηρεσιών με στόχο την παροχή κατάλληλων
παροχών με βάση τις συγκεκριμένες ανάγκες,

συνεργασία των εμπλεκόμενων υπηρεσιών και
αξιοποίηση της συμπληρωματικότητας των δομών.

Συγκεκριμένα, προτείνεται η ανάπτυξη προγραμμάτων
ευαισθητοποίησης και ενημέρωσης του κοινού και των

εμπλεκόμενων επαγγελματιών, με στόχο την αναγνώριση της
ενδο-οικογενειακής βίας και των μορφών της.



Πού μπορεί να ζητήσει
βοήθεια το θύμα

ενδοοικογενειακής βίας;Στον γιατρό του.
Στον δικηγόρο του.
Στο αστυνομικό τμήμα ή εισαγγελέα της περιοχής του.
Στις παρακάτω ειδικές τηλεφωνικές γραμμές βοήθειας όπου παρέχεται

δωρεάν ψυχολογική υποστήριξη και νομική συμβουλευτική:
Γραμμή SOS του Δικτύου Γυναικών Ευρώπης: 800 11 88881 (χωρίς

χρέωση)
24ωρη γραμμή SOS της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων: 15900
Κομοτηνή: Κοινωνική υπηρεσία του Δήμου Κομοτηνής (Δ/νση: Γ. Μαρασλή

και Πύργου, 69100 Κομοτηνή, τηλέφωνα: 2531082063, 83888, Φαξ:
2531071477



Παρουσίαση Βίντεο

http://www.youtube.com/watch?v=YBn5MI
Yw0d8

http://www.youtube.com/watch?v=YBn5MIYw0d8
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Χαμηλή αυτοεκτίμηση.
Διακατέχονται από παραδοσιακές

αντιλήψεις σχετικά με το ρόλο των φύλων.
Έλλειψη αυτοελέγχου και διαχείρισης

θυμού, έλλειψη κατανόησης των
συνεπειών των πράξεών τους, προβολή
της ευθύνης των πράξεών τους σε άλλους.



Ο κύκλος της
ενδοοικογενειακής βίας:

Με τον όρο «κύκλος της βίας» που διατυπώθηκε για πρώτη φορά
από τη Lenore Walker στη δεκαετία του 1970 , εννοούμε τις

επαναλαμβανόμενες πράξεις βίας, σε ένα κυκλικό πρότυπο , που
σχετίζονται με έντονα συναισθήματα και δόγματα τιμωρίας.



Οι επιπτώσεις της ενδοοικογενειακής βίας
για τις γυναίκες –θύματα, τα παιδιά, την

κοινωνία:
Για τις γυναίκες –θύματα:Δεν είναι μόνο η σωματική

κακοποίηση, οι επιπτώσεις στην υγεία τους από την
επαναλαμβανόμενη άσκηση βίας, ο κίνδυνος να χάσουν
την ίδια τους τη ζωή, πράγμα που συχνά συμβαίνει όπως
δείχνουν τα στοιχεία. Η βία προκαλεί στρες και άγχος,
τραυματικές διαταραχές, κατάθλιψη, ημικρανίες και πολλά
άλλα, ανάλογα με την ένταση της. Οι γυναίκες που
κακοποιούνται απομονώνονται από το φιλικό και
κοινωνικό τους περιβάλλον γιατί συνήθως ντρέπονται για
αυτό που τους συμβαίνει. Επηρεάζεται αρνητικά η
απόδοση στη δουλειά τους, πράμα που μπορεί να
οδηγήσει στην απώλεια της θέσης εργασίας που κατέχουν
και γενικότερα είναι δύσκολο λόγω της βίας που βιώνουν
να παραμείνουν λειτουργικές και αποτελεσματικές στην
καθημερινότητα. Επηρεάζεται αρνητικά ο ρόλος τους ως
μητέρες και αντιμετωπίζουν αυξημένο κίνδυνο να
ασκήσουν οι ίδιες βία στα ανήλικα παιδιά τους.



Επιπτώσεις της
ενδοοικογενειακής βίας στα

παιδιά:

Τα παιδιά που γίνονται μάρτυρες βίαιης συμπεριφοράς μέσα στην
οικογένεια τους, αποκτούν πολύ μεγάλο άγχος λόγω της έκθεσής τους σε
αυτήν. Υφίστανται συναισθηματικά και ψυχολογικά τραύματα όπως και το
συναίσθημα της απόρριψης . Τα προβλήματα που εμφανίζονται σε
βάθος χρόνου συμπεριλαμβάνουν θέματα κοινωνικής συμπεριφοράς,
επιθετικότητα, ανυπακοή, φόβο, άγχος, χαμηλή αυτοεκτίμηση, φτωχή
εξέλιξη κοινωνικών χαρακτηριστικών και χαμηλές επιδόσεις στο σχολείο.
Αυτά τα συμπτώματα πολλές φορές οδηγούν σε κατάθλιψη, αυτοκτονικές
τάσεις και βίαιη συμπεριφορά που συνεχώς αυξάνεται.



Επιπτώσεις και κόστος για
την κοινωνία:

Η βία μέσα στην οικογένεια αποτελεί το κατάλληλο
υπόστρωμα για την ανάπτυξη και άλλων μορφών βίας
μέσα στην κοινωνία. Η διαδικασία παραγωγής βίας στο
πλαίσιο της κοινωνίας είναι επίσης κυκλική: ξεκινά από
την οικογένεια, επεκτείνεται στο κοινωνικό σύνολο μέσα
στο οποίο τα παιδιά μεγαλώνουν και στη συνέχεια είτε

ενισχύεται είτε αποδυναμώνεται ξανά μέσα στην
οικογένεια.



Νόμος για την
ενδοοικογενειακή βία (νόμος

3500/2006):
Ο Ν. 3500/2006 προβλέπει την ποινική τιμωρία των δραστών

ενδοοικογενειακής βίας. Για τον δράστη προβλέπεται
αυτόφωρη διαδικασία εάν θύμα και θύτης δεν καταλήξουν

ενώπιον του εισαγγελέα σε ποινική διαμεσολάβηση. Σε αυτή
την περίπτωση ο δράστης πρέπει να δηλώσει ανεπιφύλακτα

ότι: α) δεν θα τελέσει στο μέλλον οποιαδήποτε πράξη
ενδοοικογενειακής βίας, β) θα παρακολουθήσει ειδικό

συμβουλευτικό- θεραπευτικό πρόγραμμα σε δημόσιο φορέα
και γ) θα άρει ή θα αποκαταστήσει τις συνέπειες των

πράξεών του.



Προτάσεις για την
αντιμετώπιση του φαινομένου
της ενδοοικογενειακής βίας:ανάπτυξη δικτύου υπηρεσιών όχι μόνο για τα ιατρικά και νομικά θέματα

που άμεσα προκύπτουν, αλλά και για την πληρέστερη κάλυψη των
αναγκών των γυναικών και των παιδιών τους,

ανάπτυξη εξειδικευμένων υπηρεσιών με στόχο την παροχή κατάλληλων
παροχών με βάση τις συγκεκριμένες ανάγκες,

συνεργασία των εμπλεκόμενων υπηρεσιών και
αξιοποίηση της συμπληρωματικότητας των δομών.

Συγκεκριμένα, προτείνεται η ανάπτυξη προγραμμάτων
ευαισθητοποίησης και ενημέρωσης του κοινού και των

εμπλεκόμενων επαγγελματιών, με στόχο την αναγνώριση της
ενδο-οικογενειακής βίας και των μορφών της.



Πού μπορεί να ζητήσει
βοήθεια το θύμα

ενδοοικογενειακής βίας;Στον γιατρό του.
Στον δικηγόρο του.
Στο αστυνομικό τμήμα ή εισαγγελέα της περιοχής του.
Στις παρακάτω ειδικές τηλεφωνικές γραμμές βοήθειας όπου παρέχεται

δωρεάν ψυχολογική υποστήριξη και νομική συμβουλευτική:
Γραμμή SOS του Δικτύου Γυναικών Ευρώπης: 800 11 88881 (χωρίς

χρέωση)
24ωρη γραμμή SOS της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων: 15900
Κομοτηνή: Κοινωνική υπηρεσία του Δήμου Κομοτηνής (Δ/νση: Γ. Μαρασλή

και Πύργου, 69100 Κομοτηνή, τηλέφωνα: 2531082063, 83888, Φαξ:
2531071477



Σεξουαλική παρενόχληση
στο χώρο εργασίας

Αφορά προσβολή της προσωπικότητας.
Δημιουργεί αξίωση αποκατάστασης της

της ηθικής βλάβης του θιγόμενου
Όταν αυτή η συμπεριφορά επιδεικνύεται

από προϊστάμενο ή εργοδότη στον χώρο
εργασίας συνιστά κατάχρηση
δικαιώματος.



Στατιστικά για εργαζόμενες
γυναίκες-θύματα σεξουαλικής

παρενόχλησης

παρενόχληση
εργαζόμενης

70
%

30
%

από προιστάμενο
Από συνάδελφο

Παρενόχληση εργαζόμενης

στιςπατριαρχικές

κοινωνίες

85%

15%

Ναι Όχι



Μορφές παρενόχλησης

Λεκτική
(πονηρά σχόλια)

Μη λεκτική
(επίμονο βλέμμα)

Σωματική
(απόπειρα σεξουαλικής επίθεσης)



Τρόποι αντιμετώπισης

Μίλα αποφασιστικά
Αγνόησε κάθε προσπάθεια υποτίμησης

φοβέρας ή καλοπιάσματος
Ενημέρωσε κάποιο έμπιστο άτομο για την

κατάσταση που βιώνεις
Μήνυσε αυτόν που σε παρενοχλεί





Αγόρια και κορίτσια είναι ίσα;
αγόρια κορίτσια

ναι
54%

όχι
46%

88%

12%

ναι όχι



18%

82%

ναι όχι

Οι σπουδές μετά το Λύκειο δεν είναι
απαραίτητες για τα κορίτσια;

αγόρια κορίτσια

78%

22%

ναι όχι



Οι γυναίκες οδηγοί



Οι άνδρες είναι
καλύτεροι οδηγοί

από τις γυναίκες;
αγόρια

κορίτσια

ναι
86%

όχι
14%

ναι
43%

όχι
57%



Οι δουλειές του σπιτιού



Άνδρες και γυναίκες είναι το ίδιο
υπεύθυνοι

για τις καθημερινές οικιακές
εργασίες;

αγόρια
κορίτσια

ναι
71%

όχι
29%

ναι
71%

όχι
29%


